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Bericht van het land (Tineke, interview door Eva
op 20 april)

We zitten ondertussen volop in het voorjaar met de
werkzaamheden! Afgelopen week hebben we enorme
hoeveelheden plantgoed geplant buiten. En nu zijn we
met een inhaalslag begonnen om alles te zaaien, want
dat was hoog tijd. We kwamen eerder niet door het
andere werk heen. Het was eigenlijk nog te droog
om te zaaien. Dus moet er eerst beregend worden.
En toen ging de beregening stuk, dus dat stagneert
dan meteen alles. Net voor Pasen natuurlijk... op
zaterdagavond kun je dan moeilijk een monteur
bellen. Maar goed, de pomp was gelukkig niet kapot,
wel een kapot relais, en tja, dat onderdeeltje moest
uit Italié komen, waar ook stagnatie is nu. Het werd
een creatief gebeuren om de boel aan de praat te
krijgen. Toen het ding het weer deed, hebben we een
rondje in sneltreinvaart gedaan om alle grote
teeltbedden te beregenen, want het was echt
hoognodig. Wat een droogte! We waren er wel op
voorbereid, door de droogte in april de afgelopen
twee jaar. Maar nu nemen we ons, voor de derde
keer op rij, weer voor om volgend jaar nég eerder te
beginnen, ook al is het nog nat genoeg, om de boel
toch een voorsprong te geven. Vroeger zou ik dat
nooit in m’n hoofd gehaald hebben. Je beregent altijd
mondjesmaat, alleen als het echt nodig is. Je gaat altijd
uit van de opwaartse vochtvoorziening vanuit de
bodem als belangrijkste waterbron. Beregenen heeft
namelijk ook allerlei nadelen. De planten wortelen
minder diep, koudestress door het koude water,
meer onkruid etc. etc. Nog afgezien van het werk en
het elektriciteitsverbruik. Maar ja, het zijn andere
tijden tegenwoordig. Met zulke voorjaren kunnen de
groenten echt niet zonder extra water. |14 maart
hebben we voor het laatst regen gehad.... Raar hoor,
want in januari en februari was er zoveel regen dat
we dachten: wanneer kunnen we nou eens het land
op, en ineens stopte die, van de ene op de andere
dag.

Het graan hebben we wel mooi vroeg in de
versgeploegde -en daardoor vochtige- akker kunnen
inzaaien. Het graanland kunnen we niet beregenen,
het is te ver weg, we halen het niet met de slangen,
en het zijn ook te grote oppervlaktes, dus daar
moeten we echt gebruik maken van het vocht dat
nog in de bodem zit. En het graan staat er mooi bij
nu, het is prima opgekomen en geworteld; het kan nu
wel wat droogte hebben.

Wat het zaaien betreft zijn we nu aan het tweede
zaaisel bezig. De raapstelen, radijsjes en spinazie staan
al mooi boven, die zijn we nu de tweede keer aan het
zaaien, om de oogst mooi te spreiden.

We zijn trouwens af en toe ietsje ruimer aan het
zaaien, omdat we er de laatste tijd beduidend wat
nieuwe deelnemers erbij krijgen. Waar het kan zaaien
we er een klein stukje bij. Die groei van nieuwe
deelnemers is min of meer een gevolg van de crisis
denk ik. Tanne vraagt nieuwe deelnemers altijd aan
de telefoon wat hen bewogen heeft om deelnemer te
worden. Vaak zijn het mensen die het al lang van plan
waren en nu de knoop doorhakken. In de winkel is
het ook veel drukker. En ik hoor ook van collega's
dat bij hen de vraag naar de pakketten en de
huisverkoop toenemen. Daar zijn we echt blij mee,
want we hebben nog steeds plek voor meer
deelnemers. En of je nou voor 200 of 220 mensen
oogst, maakt bv. in tijd weinig uit. Het bedrijf wordt
daardoor natuurlijk ook rendabeler. En die armslag
kunnen we goed gebruiken. We hebben overigens
niet speciaal reclame gemaakt of zo. De nieuwe
deelnemers vinden ons langs allerlei wegen en paden.
Wel zet Marloe al een tijdje drie keer per week een
post op Facebook, wie weet geeft dat wel wat extra
impuls. Mooie foto' s trouwens, al zeg ik het zelf!

Ik vind het ook fijn dat er waardering uit spreekt, uit
de toename van klanten: “vers, regionaal, fijn dat we
jullie gevonden hebben”. Fijn ook voor ons dat we dit
kunnen bieden. Deze toestroom heeft er nu eindelijk



toe geleid dat we in de winkel nu een pinautomaat
hebben, al kan betalen ook nog steeds contant. De
winkel hebben we overigens zo ingericht dat er één
klant tegelijk naar binnen kan en dat wij ook
voldoende afstand van hen houden.

Wat de coronacrisis betreft: wij zitten deze keer ‘ns
niet in het hoekje waar de slagen vallen, best
bijzonder, ook al ligt dat op persoonlijk vlak natuurlijk
weer heel anders. Maar we kunnen aardig goed
doorwerken, én we hebben meer klanten. Wel doen
we het nog steeds zonder de vrijwilligers die op
allerlei extra fronten actief waren. En dat gaan we wel
merken. Maar we hebben gelukkig dit jaar een groot
vast team. We gaan het straks vooral merken als er
meer onkruid komt, in het hoogseizoen, met ook
zaaien en planten en oogsten tegelijk. Op alle fronten
moeten we dan vol aan het werk. In mei-juni kunnen
we misschien weer met meer mensen gaan werken.
Bijvoorbeeld door de vrijwilligers alleen in de middag
te vragen. De theepauze houden we buiten, daar kun
je makkelijker afstand houden, kun je zitten waar je
wilt. Niet alleen de pauze is een struikelblok, het
werk op het land moet je vaak ook samen doen, en
dat wordt ingewikkelder naarmate er meer mensen
op het bedrijf rondlopen. We hebben al wel gedacht:
zullen we de chauffeurs vast vragen omdat die alléén
werken? Maar waarom de zakjessorteerders niet...
Om toch een beetje houvast te hebben in een soort
beleid houden we het toch nog maar even bij het
vaste team. En in mei-juni dan weer opbouwen
vermoed ik.

Ik probeer wel om enig contact te houden met de
vrijwilligers, even een appje, of sommigen tref ik nu in
de winkel, en ook deed ik een poging met een aparte
nieuwsbrief voor hen (niet iedereen is lid). Die laatste
is tot mijn eigen ongenoegen half af blijven steken en
ondertussen niet meer actueel.

De andere kant houdt me ook bezig. We zijn een
gemeenschap die om de landbouw heen staat. Om de
regionale biologische veelzijdige landbouw mogelijk te
maken. Maar nu voelt het bijna andersom. Hoe
kunnen wij als bedrijff en als gemeenschap onze
deelnemers steunen die in de problemen komen,
bijvoorbeeld doordat ze hun werk kwijt zijn?
Minimumbijdrage! ~ Achteraf  betalen, diensten
uitruilen, een oproep aan de deelnemers om een
extra bedrag in te leggen, bijvoorbeeld via de
bankrekening van Stichting Meerwaarde! Zo zit ik wel
een beetje te puzzelen. We hebben nog geen
opzeggingen gehad wegens verlies van werk, wel

aankondigingen dat het spannend wordt, door
mensen die een beroep hebben dat gedwongen stil
ligt. We hebben ook aardig wat ondernemers en
zzp'ers in onze deelnemerskring schat ik in, met
cursusachtige, culturele dingen die nu stil liggen denk
ik.

We hebben de eerste verse groenten weer gehad!
Het is een ware lust om te oogsten, ondanks, of
beter gezegd, los van alle heftige corona tijden: het
groeit gewoon door. Wij hier op de boerderij zitten
in feite in een bevoorrechte positie dat we gewoon
ons werk hebben en buiten kunnen zijn, de ruimte
om ons heen hebben. De natuur dagelijks om ons
heen ervaren. Zo voel ik dat wel, ook al zit ik nu -en
vaak hoor- op kantoor. Dit waren tot nu toe nog
producten uit de kas. Er zitten nog wel tussen kas en
volle grond een paar weekjes waarin we
bewaargroenten moeten opscharrelen, ook van
collega’s. Het duurt nu eenmaal nog een paar weekjes
voor we weer alles van eigen bodem hebben.

Kiki is nu volledig in de tuinbouw ingeschakeld, zij
doet geen schilderklussen meer op het moment. Dat
moet in de herfst maar weer verder. Jelle en Tanne
werken af en toe wat meer om de lege plekken van
de vrijwilligers op te vangen, en Wouter ook een
ochtend. Ik werk nu eerder minder dan meer, omdat
ik drie kinderen thuis heb en af en toe om het hoekje
moet kijken. Werk zou nog wat minder mogen, maar
ja, de aansturing en het overzicht en de details....
Gelukkig hebben we Lotte die daar ondertussen ook
erg veel van weet. Jelle ook, al heeft hij meer zijn
eigen klussen, met schapen, fruittuin en pakketten
klaarmaken en rondrijden. Het eerste lammetje is
trouwens geboren! Er moeten er nog een paar
komen.

Last but not least: we hebben een stagiaire sinds
vorige week, Olga. Ze is zelfs een paar weekjes
eerder begonnen omdat de school toch dicht was, ze
komt van de Warmonderhof. Olga is |9 jaar en blijft
een half jaar. Ze woont hier dus ook, in de
stagiaireckamer op de deel. In een volgende
nieuwsbrief zal ze zich zeker nog voorstellen en haar
ervaringen hier delen.



Teeltplan mel Recepttips
Volgens het teeltplan worden er de komende maand

de volgende producten geleverd: *  Prei: favoriet recept van m'n dochters, basic en
snel.

andijvie pot augurken asperges Prei snijden (zowel wit als groen) en wok-
bietjes bloemkool bosknoflook ken/stoven, de laatste paar minuten flink wat
bospeen bosui koolrabi blokjes kaas mee laten smelten. Opdienen met
paksoi peultjes raapsteel veel geroosterde (en gezouten) zonnebloempitjes
rabarber radijs rucola en met rijst.

sla spinazie spitskool *  Bietjes: lauwwarme salade van gekookte biet en

aardappel. Verder toevoegen: blokjes appel, een
potje zoete mais, een fijngesneden (lente-) uitje of
verse knoflook. Maak een dressing van azijn en
mayonaise en roer dat door de nog warme sala-
de. Serveer met gekookte eieren.

*  Bietjes: bietjes met couscous, ook een favoriet
hier. De nog ongekookte bieten in blokjes snijden
en zachtjes gaar laten worden in de koekenpan.
Eerst een ui erbij is ook lekker. Evt. beetje water
toevoegen en deksel half op de pan. Opdienen
met couscous of bulghur en een flinke dot créme
fraiche of Griekse yoghurt. Gebakken blokjes tofu
erbij is lekker.

*  Andijvie: salade van heel fijn gesneden andijvie
met krentjes en fijngesneden sjalot of ui. Evt. ook
appel. Olie/azijndressing.

*  Andijvieflapjes: andijvie roerbakken, uit laten
lekken en als vulling gebruiken, samen met blokjes
feta, in een bladerdeegflapje. Vergeet het zout
niet in de andijvie.

En natuurlijk aardappelen en eieren.

Niet alle producten zijn de hele maand leverbaar.
Sommige alleen in het begin, andere alleen aan het
eind van de maand. De producten zijn ook in de
boerderijwinkel verkrijgbaar. De boerderijwinkel is
geopend op dinsdag- en vrijdagmiddag van 14 tot 18
uur en op zaterdagochtend van 10-13 uur.
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